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VOORWOORD

Voor u ligt de Schoolgids van ‘t Ronde. De gids beschrijft in het kort de visie van Maria
Montessori op opvoeding en onderwijs. Deze visie vormt de basis van het pedagogisch
handelen op ‘t Ronde. Daarnaast bevat de gids veel informatie over de schoolorganisatie en al
haar geledingen. De gids wordt daardoor een praktische handleiding voor iedereen, die een
kind op ‘t Ronde heeft, of voornemens is een leerling op ‘t Ronde in te schrijven.

Jaarlijks wordt deze schoolgids vastgesteld na instemming van de medezeggenschapsraad.
De schoolgids wordt bij aanmelding van de leerling aan de ouders verstrekt. Als bij de
jaarlijkse vaststelling geen wijzigingen in de schoolgids zijn opgenomen, wordt de schoolgids
niet opnieuw uitgereikt. Bij wijzigingen ontvangen alle ouders de complete schoolgids.

Op een aantal plaatsen verwijst de gids naar de losse bijlage met actuele informatie . Deze
bijlage vormt een belangrijk onderdeel bij deze gids en heeft betrekking op het lopende
schooljaar. Jaarlijks, aan het begin van het schooljaar, wordt de bijlage aan alle ouders
uitgereikt.

Ik wens u veel plezier bij het lezen van deze gids, en voor de zich oriénterende ouder hoop ik,
dat de inhoud aanleiding geeft eens een afspraak met mij te maken. In een gesprek zal ik
graag al uw vragen beantwoorden en kan ik u iets laten proeven van de bijzondere sfeer van
het Montessorionderwijs op ‘t Ronde.

Tot slot attendeer ik u graag op onze website www.montessorischool.nl, waar u altijd de meest
actuele informatie vindt evenals de laatste nieuwsbrief en vele foto-impressies.

Bonnie Oude Elferink en Jeannette Ridderhof
directie

www.montessorischool.nl 5
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DE WERKWIJZE VAN DE SCHOOL

Het Montessorionderwijsconcept

Het Montessorionderwijs heeft als uitgangspunt, dat het kind zelf actief is bij het leren. Elk kind
werkt op zijn eigen niveau en in zijn eigen tempo . De leerkracht begeleidt het kind
individueel en bekijkt of het tempo en de werkkeuze in overeenstemming zijn met de
capaciteiten van het kind. De leerkracht begeleidt het kind door het geven van individuele
lesjes. De leerkracht houdt de vorderingen van de leerlingen nauwkeurig bij. Indien nodig grijpt
hij in en wijst het kind de te volgen weg, zonodig door het geven van gestructureerde
opdrachten. Om tot zelfstandigheid te komen, leert het kind te werken binnen een
gestructureerde vrijheid: "Vrijheid in gebondenheid".

Om de leerling voor te bereiden op onze moderne multiculturele samenleving is het aanleren
van normen en waarden, samenwerken, creativiteit, sociale- en emotionele ontwikkeling op de
Montessorischool erg belangrijk. Het kind moet zich op alle terreinen goed kunnen vormen.

Kenmerken van ‘t Ronde / Montessorionderwijs voor i eder kind

‘t Ronde biedt het kind een voorbereide omgeving waarin het zelfstandig kan werken. De
leerkracht is extra geschoold in het observeren van ieder kind afzonderlijk en in het aanbieden
van de individuele lesjes met het Montessorimateriaal. Door de grote mate van individuele
begeleiding biedt ‘t Ronde ieder kind goede mogelijkheden tot optimale ontplooiing.

Het rustige, stille, teruggetrokken kind krijgt een andere benadering dan het meer dynamische
kind. Het kind dat zich moeilijk kan concentreren, krijgt begeleiding die gericht is op
verbetering van de werkhouding. Montessorionderwijs zoekt voor ieder kind naar de manier
waarop het op school het best gedijt. We halen uit het kind ‘wat er in zit'. Deze visie op
opvoeding en onderwijs vraagt wel om een thuisklimaat dat hiermee spoort.

Is het daarom ook niet de vraag of het kind geschikt is voor het Montessorionderwijs, maar of
de opvoeding van de ouders aansluit bij de benadering van de school.

Op ‘t Ronde is het kind zelf actief bij zijn ontwikkeling naar zelfstandigheid. Onnodig ingrijpen
van volwassenen bemoeilijkt dit proces.

Een belangrijk citaat van Maria Montessori is: “Help mij het zelf te doen.”
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Montessorimateriaal

In het Montessorionderwijs neemt het materiaal waarmee de kinderen leren en zich
ontwikkelen, een belangrijke plaats in. Met concreet en symbolisch materiaal krijgt het kind
inzicht in moeilijke en abstracte begrippen. Het materiaal nodigt uit om zoveel mogelijk
zintuigen te gebruiken teneinde de stof te verwerken. Het nodigt ook uit tot spontane herhaling
van de handeling(en). Hierdoor en door de manier waarop kinderen ermee kunnen werken,
gaan ze echt in hun bezigheid op. Dit heeft een grote vormende waarde. Het materiaal is vaak
ook  zelfcorrigerend,  waardoor de
leerlingen zonder inmenging van de
leid(st)er hun ‘fouten’ zelf kunnen
ontdekken. Het materiaal ziet er
aantrekkelijk  uit. Het vormt dan
voortdurend een uitnodiging en dat is
precies waar het om gaat. Aan het eind
van de midden-, begin bovenbouw begint
het materiaal plaats te maken voor een
meer abstracte wijze van omgaan met de
leerstof. Het materiaal maakt een
vloeiende overgang mogelijk van con-
creet, via symbolisch naar een abstract
denkniveau.

Onderwijsinhouden

De Montessorimethode:
Montessori beschrijft naast haar visie op het kind en de kosmische opvoeding, ook zeer

nauwkeurig de leermiddelen en de doelstellingen die gehanteerd kunnen worden bij de
diverse leer- en vormingsgebieden. In het Handboek van de Montessorimethode staan al
deze gebieden en de gebruikte leerstof en materialen nauwkeurig beschreven. Dit handboek
vormt de leidraad van het Montessorionderwijs op 't Ronde. Dit Handboek ligt op school ter
inzage.

De kerndoelen:
De overheid heeft voor het basisonderwijs een aantal kerndoelen geformuleerd waaraan het

onderwijs op de school moet voldoen. Het nastreven van deze kerndoelen is een permanente
zorg van de school. Jaarlijks wordt een deel van de leer- en vormingsgebieden getoetst aan
de kerndoelen en de schoolspecifieke doelen. Daar waar nodig worden er maatregelen
genomen ter verbetering. Deze planmatige toetsing is opgenomen in de meerjarenplanning en
staat beschreven in het Schoolplan.

www.montessorischool.nl 7
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Werkwijze

Jaarlijks wordt een deel van de kerndoelen afgezet tegen het huidige onderwijsaanbod. Waar
nodig wordt aanvullend materiaal aangeschaft, of gezocht naar een methode en/of werkwijze
om de kerndoelen na te streven. Het aan te schaffen materiaal en/of de werkwijze dient te
voldoen aan de eisen die er op een Montessorischool aan worden gesteld.

Dat is niet altijd een gemakkelijke opdracht. Veel uitgevers van lesmethoden richten zich nog
uitsluitend op de traditionele basisschool waar het jaarklassensysteem gehanteerd wordt. Dit
impliceert, dat veel materialen door de school zelf worden ontwikkeld, of aangepast. 't Ronde
participeert in een landelijk samenwerkingsverband van Montessorischolen om op het gebied
van leerstofinhoud ervaringen uit te wisselen en nieuwe materialen te ontwikkelen. De
Nederlandse Montessorivereniging speelt hierbij in samenwerking met de Landelijke
Pedagogische Centra een belangrijke rol.

Alle beleidsvoornemens m.b.t. leerlingenzorg, kwaliteitsverbetering en schooldiagnose staan
beschreven in het Zorgplan van het NIS.

De praktische uitwerking van de verbeteronderwerpen voor de komende vier jaar worden
vermeld in het Schoolplan, dat eveneens op school ter inzage ligt.

Samenstelling van de groep

ledere groep bestaat uit verschillende leeftijden (leerjaren). De leerlingen blijven 2 tot 3 jaar bij
de leerkracht. Als jongste stappen de leerlingen de groep binnen en als oudste gaan ze er na
2 of 3 jaren weer uit. Hierdoor doen ze een specifieke ervaring op m.b.t. sociale contacten en
verantwoordelijkheden ten opzichte van groepsgenoten van een andere leeftijd, en kan er een
stevige relatie groeien tussen kind, leerkracht en ouders.

Samenwerken:
Zo leren oudere kinderen de jongeren te helpen, en leren de jongsten hulp te vragen aan de

ouderen. Veel leermiddelen nodigen uit tot samenwerken. Hoewel het kind vrij is om alleen te
werken, zal het door sfeer, materiaal en leeftijdsopbouw in de groep ervaren, dat het plezierig
is om samen te werken en je sociaal te gedragen.

Sociale- en emotionele ontwikkeling:
Als kind ben je niet altijd de jongste in de groep, en ook niet altijd de domste of de knapste. Er

is minder kans op het ontstaan van meerder- of minderwaardigheidsgevoelens. Je leert echt
rekening houden met elkaar.

Groepsactiviteiten:
Naast het individuele werken vinden er ook vele groepsactiviteiten plaats, zoals muziek,

kringgesprekken, themalessen, weeksluiting, gymnastiek e.d..
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ZORGVERBREDING

Algemene visie

Onder zorgverbreding wordt verstaan het uitdragen van al die pedagogische principes en het
treffen van die didactische maatregelen die leiden tot een zodanige inrichting van het
onderwijs dat de leerling een ononderbroken ontwikkelingsproces kan doorlopen. Het
onderwijs wordt afgestemd op de voortgang in de ontwikkeling van de leerling. In beginsel
moet de leerlingen binnen een tijdvak van acht aaneensluitende jaren de school kunnen
doorlopen. Deze visie doet recht aan de eigenheid van elk kind. Er zal tegemoet worden
gekomen aan de behoeften en de mogelijkheden van de kinderen.

Deze algemene visie over zorgverbreding komt in belangrijke mate overeen met de
Montessorivisie: geen zittenblijven, individualisering en differentiéring vormen hierbij de
kerngedachten.

De zorg voor het jonge kind

Maria Montessori beschrijft in haar boek "Aan de basis van het leven" de verschillende
ontwikkelingsfasen die het (jonge) kind doorloopt. Zij spreekt hier over de "gevoelige
perioden". Dit is de periode, dat het kind gevoelig is voor de ontwikkeling van vaardigheden
en/of kennis, zoals de gevoelige periode voor het leren praten en de gevoelige periode voor
het leren staan en lopen.

Maar rond het derde levensjaar van het kind ontstaat doorgaans ook de gevoelige periode
voor het leren lezen en schrijven, gevolgd door perioden waar de basis wordt gelegd voor de
sociale- en emotionele vorming. Uit haar betoog wordt duidelijk, dat de aandacht voor het
jonge kind een cruciale rol speelt bij zijn of haar verdere ontwikkeling. Haar visie op de
ontwikkeling van het kind vormt de basis van het pedagogisch handelen op 't Ronde en komt
in de onderbouw van de school het sterkst tot uitdrukking.

De voorbereide omgeving speelt hierbij een belangrijke rol.

Zo vind je in de onderbouw van de Montessorischool naast de puzzels en de bouw- en/of
poppenhoek bijvoorbeeld ook materialen om te leren lezen, schrijven en rekenen. Om
diezelfde reden kent de school zijn specifieke groepsindeling waarbij jonge en oudere
kinderen bij elkaar in één groep zitten (zie ook "samenstelling van de groep"). Maar de
belangrijkste schakel in dit proces vormt de leerkracht. Hij of zij is geschoold in het
observeren: wat doet het kind en waarom? Deze gegevens zijn van wezenlijk belang voor het
in kaart brengen van de ontwikkeling van het kind en bepalen tevens het handelen van de
leerkracht. Stagnatie van de ontwikkeling kan (en moet) in een zo vroeg mogelijk stadium
worden geconstateerd opdat tijdig kan worden ingegrepen. Een tijdige signalering in de
stagnatie van de ontwikkeling bepaalt immers in grote mate het individuele leerstofaanbod

voor het kind.
www.montessorischool.nl 9
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Een kwalitatief goede zorgstructuur onder leiding van een speciaal hiervoor aangestelde
Intern Begeleidster (IB-er) is hierbij van groot belang. Daarnaast krijgt iedere leerkracht
geregeld ondersteuning in de groep van een extra montessorileerkracht, om op deze wijze
extra aandacht te kunnen besteden aan de voortdurende zorg van kwaliteitsverbetering van
ons onderwijs.

De zorg voor de leerling met specifieke onderwijsbe hoeften

Hierbij gaat het om kinderen die extra aandacht en zorg behoeven om te voorkomen dat ze
tekort komen of vastlopen en al in een vroeg stadium op een voor hen te laag niveau gaan
functioneren. Dit kan blijvende gevolgen hebben voor hun verdere ontwikkeling en vorming.
Sommige problemen in het ontwikkelingsproces hebben vaak zo'n specifiek karakter dat
oplossingen niet direct gelegen zijn in de algemeen toegepaste werkwijze. Daarom heeft de
school een aantal maatregelen getroffen om leerling (en leerkracht) optimaal te begeleiden.
Hieronder volgt een kort overzicht van de maatregelen en de werkwijze. Een meer uitgebreide
beschrijving is te vinden in het Schoolplan, dat op school ter inzage ligt.

Procedure leerlingbegeleiding

1. Het signaleren van problemen bij leerlingen:
Door middel van observatie, het bekijken van het werk, signaleringsweken voor lezen,

rekenen, spelling en werkgedrag kunnen problemen bij kinderen worden gesignaleerd. De
leerkracht staat hier voor een moeilijke opgave, die niet los gezien kan worden van ervaring
en vakbekwaamheid en natuurlijk ook niet van de samenstelling van de groep en het team. In
alle gevallen is het noodzakelijk vroegtijdig contact op te nemen met de ouders. Vooral als de
problemen wat ingewikkelder liggen, is overleg met collega’s niet alleen gewenst, maar zelfs
noodzakelijk. Een leerling kan dan aangemeld worden voor de leerlingbespreking in de
bouwvergadering (eenmaal per tien weken).

2. Het bespreken van zorgkinderen in bouwvergaderin ~ g:
Deze vergadering wordt geleid door de intern begeleider. De leerkracht meldt kinderen aan

door het invullen van een speciaal formulier. Samen met de collega’s en de intern begeleider
kan gezocht worden naar mogelijke oplossingen voor de problemen. Uit de vergadering
kunnen adviezen volgen, zoals suggesties voor aanpak, hulp van een andere leerkracht, het
aanvragen van hulp door de intern begeleider voor het opstellen van een handelingsplan, het
doen van onderzoek/observatie of remedial teaching of aanmelding bij de OBD voor advies
en/of onderzoek. De intern begeleider maakt aantekeningen en deze worden bewaard in het
leerlingenarchief. In een volgende leerlingbespreking worden al eerder besproken kinderen
nog even kort aan de orde gesteld, net zo lang totdat het volgens de leerkracht niet meer
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nodig is. Het is de taak van de leerkracht om de ouders tijdig in te lichten over de problemen
en over de procedure die we op school volgen m.b.t. leerlingbespreking en begeleiding.

3. Bespreken van zorgkinderen in teamvergadering:
Hier worden de leerlingen besproken, waarbij in de leerlingbespreking per bouw het advies is

gegeven voor onderzoek en/of hulp van de intern begeleider, of het advies voor aanmelding
bij de OBD. Aantekeningen van de besluiten worden opgenomen in het leerlingenarchief.

4. Onderzoek/observatie door intern begeleider:
N.a.v. het onderzoek vindt er een gesprek plaats tussen de intern begeleider en de leerkracht

a.d.h.v. het onderzoeksverslag. Daarin worden te nemen stappen besproken: het opstellen
van een handelingsplan met eventueel hulp van de aan onze school verbonden remedial
teacher (RT) of het aanmelden bij de OBD. Ouders worden door de leerkracht op de hoogte
gesteld van de uitkomst van het onderzoek van de intern begeleider. Op verzoek van de
ouders of de leerkracht kan deze ook aanwezig zijn bij het gesprek.

5. Aanmelding bij de Onderwijsbegeleidingsdienst (O BD):

De aanmelding vindt plaats via de intern begeleider. N.a.v. van een intakegesprek besluit de
OBD of een kind in aanmerking komt voor aanmelding voor een gesprek en/of onderzoek. De
ouders moet gevraagd worden om toestemming en moeten hiervoor een aanvraagformulier
ondertekenen. Na het onderzoek vindt er een gesprek plaats tussen ouders, OBD-
medewerker(s), leerkracht en intern begeleider. Hierin worden adviezen gegeven voor hulp op
school, verwijzing naar andere instanties of verwijzing naar een speciale school voor
basisonderwijs (SBO).

Montessorischool 't Ronde"

erkend door:

] g ot S

| ]
-
g E nederlandse

. Montessori vereniging

De Nederlandse Montessori Vereniging (NMV) visiteert de bij haar aangesloten
Montessorischolen. De scholen worden daarbij aan een grondige kwaliteitstoets onderworpen.
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Nieuw Interzuilair Samenwerkingsverband

‘t Ronde maakt deel uit van een interzuilair netwerk van basisscholen en speciale scholen
voor basisonderwijs: “Het NIS”. Dit netwerk wordt door het Ministerie gesubsidieerd t.b.v. de
extra zorg aan leerlingen, die binnen het basisonderwijs dreigen uit te vallen. ‘t Ronde
beschikt daardoor over extra middelen en personeel om kinderen die meer- of minder begaafd
zijn, individuele hulp te bieden. Daarnaast kan de school gebruik maken van de expertise, die
er binnen de scholen van het netwerk bestaat.

De zorgstructuur, zoals hierboven beschreven, vindt zijn oorsprong in het Zorgplan van het
NIS. Dit Zorgplan, dat door de deelnemende scholen is opgesteld, bevat een bindende
beschrijving van maatregelen om te komen tot een ononderbroken ontwikkelingsproces van
de leerling en ligt voor geinteresseerden op school ter inzage.

De Regionale Expertise Centra (REC)

Met ingang van 1 augustus 2003 is de Wet op de Regionale Expertise Centra van kracht.
Deze wet regelt de leerlinggebonden financiering voor kinderen met een handicap (de
Rugzakleerling).

Kinderen met een specifieke handicap (visuele handicap, auditieve en/of communicatieve
handicap, verstandelijke en/of lichamelijke handicap) kunnen onder bepaalde voorwaarden
(indicatiestelling) geplaatst worden op een gewone basisschool. Met de leerlinggebonden
financiering, kortweg de Rugzak, kunnen de ouders extra ondersteuning inkopen voor thuis
en/of op school. De school werkt hierbij nauw samen met de Regionale Expertise Centra.

(zie ook “Regels voor toelating”)

REC

12
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De Permanente Commissie Leerlingenzorg (PCL)

In het samenwerkingsverband NIS is een Permanente Commissie Leerlingenzorg (PCL)
ingesteld. Deze commissie heeft als taak om te beoordelen of plaatsing van een kind op een
speciale basisschool noodzakelijk is. De commissie bestaat uit drie deskundigen op het
gebied van (speciaal) basisonderwijs en van leer- en gedragsproblemen bij kinderen. Het
samenwerkingsverband heeft vier scholen voor speciaal basisonderwijs in Amersfoort,
scholen voor MLK (moeilijk lerende kinderen), LOM (leer en/of opvoedingsmoeilijkheden) en
IOBK/JRK (in ontwikkeling bedreigde kleuters/jonge risico kinderen).

De aanmeldingsprocedure is als volgt:

U als ouder(s) meldt uw kind aan bij de PCL. Hiervoor krijgt u van de basisschool
aanmeldingsformulieren. De school vult een onderwijskundig rapport in, waarin de school
aangeeft wat de school heeft gedaan om uw kind te helpen. Daarnaast kunnen andere
documenten meegestuurd worden van o.a. externe instanties.

De PCL bekijkt de aanvraag en geeft wel of geen beschikking af voor plaatsing op een
speciale school voor basisonderwijs (sbo). Bij een positieve beschikking kunt u uw kind
aanmelden bij een sbo-school. Als ouders het niet eens zijn met de ontvangen beschikking
kunnen ze bezwaar aantekenen bij de PCL. Ook kan door de ouders een onafhankelijk
vertrouwenspersoon worden ingeschakeld. Op school is een informatiefolder van het PCL
verkrijgbaar.

Individuele hulp door de intern begeleidster / remedial teacher.

www.montessorischool.nl 13
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Gronden voor vrijstelling van het onderwijs

In beginsel nemen alle leerlingen deel aan alle onderwijsactiviteiten. In een aantal gevallen
kan echter vrijstelling verleend worden voor het volgen van een bepaalde onderwijsactiviteit.

In overleg tussen ouders en directie wordt vervolgens bepaald welke vervangende
onderwijsactiviteiten dienen te worden gevolgd.

Op grond van een van de volgende punten kan vrijstelling worden verleend:

Begeleiding en/of onderzoek onder schooltijd:
Naast de reguliere redenen voor (geoorloofd) schoolverzuim bestaat de mogelijkheid, dat de

directeur de ouders in bepaalde gevallen toestemming verleent voor verzuim door hun kind,
indien:
het gaat om onderzoek, danwel begeleiding m.b.t. de lichamelijke gesteldheid van de
leerling en deze hulpverlening gegeven wordt door een erkende instantie (huisarts,
logopedist, fysiotherapeut e.d.);
het gaat om pedagogisch/didactisch onderzoek, danwel begeleiding door een erkende en
bij de school betrokken instantie en dit gebeurt op verzoek van de school
(onderwijsbegeleidingsdienst);
het gaat om de geestelijke gesteldheid van de leerling en deze begeleiding plaatsvindt
door een hiervoor erkende instantie (Riagg, vertrouwensarts e.d.).

In de andere gevallen kan geen vrijstelling worden verleend, alsmede toestemming worden
gegeven tot het geven van hulpverlening onder schooltijd op of buiten de school.

De fysieke gesteldheid van de leerling:
Als gevolg van de fysieke gesteldheid van de leerling kan (tijdelijk) verlof worden gegeven

voor het volgen van de lessen voor bewegingsonderwijs en zwemmen. De leerling wordt
tijdens deze lessen op school opgevangen in een andere groep en door de betreffende
leerkracht begeleidt.

De levensovertuiging van de ouders:
In bepaalde gevallen kan de levensovertuiging van de ouders/opvoeders aanleiding zijn tot het

verlenen van vrijstelling voor het volgen van bepaalde onderwijsactiviteiten. In overleg tussen
ouders en directie wordt bepaald welke vervangende onderwijsactiviteiten hiervoor zonodig in
de plaats komen.

14
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HET PEDAGOGISCH KLIMAAT VAN DE SCHOOL

De pedagogische aandacht in onze school gaat niet alléén uit naar bepaalde talenten of
kennisgebieden, maar is gericht op de ontwikkeling van de totale persoonlijkheid van het kind.
Daarbij spelen de vrije wil, vrijheid van keuze en zelfstandigheid een belangrijke rol. We
benaderen de kinderen dan ook op basis van gelijkwaardigheid. Door actief tegemoet te
komen aan de eigen dynamiek van een kind, ontstaat een evenwichtige situatie, die het leren
vergemakkelijkt. Dat leren vatten we niet alleen op als een intellectuele bezigheid, maar ook
als een sociale activiteit. Belangrijk in het pedagogisch klimaat is de veiligheid. Alleen in een
omgeving die door het kind als veilig ervaren wordt, komt het tot ontplooiing. Dan kan het
uitdagingen aan gaan, risico’s nemen en samenwerken.

Die veiligheid komt in de school tot uiting in:

een ordelijke gestructureerde omgeving, waar het kind zelfstandig zijn weg weet te vinden;
het accepteren van de eigen aard en talenten van ieder individueel kind;
het stellen van reéle eisen, gebaseerd op observatie.

Kinderen hebben behoefte aan uitdagingen die het leven de moeite waard maken en een
appel doen op inzet, verantwoordelijkheidsgevoel en creativiteit. Daarom vinden wij het
belangrijk dat de school een boeiende omgeving is, die kinderen uitdaagt om nog onbekende
terreinen te exploreren. De ontwikkeling van de kinderen moet leiden tot een evenwichtigheid
tussen hoofd, hart en handen. Wij als volwassenen hebben daarin een belangrijke rol. We
leven kinderen véér wat 'wederzijds respect’ betekent, wat 'moed' betekent of wat 'plicht' en
‘verantwoordelijkheidsgevoel' betekenen. Wij willen als school graag een kleine samenleving
bieden waarin samenwerking, betrokkenheid en gelijkwaardigheid met alle betrokkenen vorm
krijgt.

RESULTATEN VAN HET ONDERWIJS

Van de leerlingen, die ‘t Ronde bezoeken, verlaat 98% de school na 8 leerjaren (leerlingen die
tussentijds verhuizen buiten beschouwing gelaten). Minder dan 1% van de leerlingen krijgt
een verwijzing naar een speciale school voor basisonderwijs. Ca. 1% van de leerlingen doet
er een jaartje langer over (anders dan “zittenblijven”).

Van de leerlingen, die naar het voortgezet onderwijs gaan, kiest minder dan 1% voor het
Montessori vervolgonderwijs. De dichtstbijziinde Montessorischool voor voortgezet onderwijs
(HAVO/VWO) is in Zeist. De afstand blijkt voor de meeste ouders en kinderen een bezwaar,
waardoor de leerlingen en hun ouders kiezen voor het traditionele vervolgonderwijs in
Amersfoort. De praktijk wijst uit, dat kinderen van ‘t Ronde het in het gewone vervolgonderwijs
goed doen. De keuze van het onderwijs wordt gedaan na grondig overleg tussen ouders en
leerkracht. Hierbij staan natuurlijk de individuele mogelijkheden en de belangstelling van de
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leerling voorop. De leerling heeft vooral veel profit van de zelfstandigheid die in het
Montessorionderwijs is opgebouwd.

Leerlingen naar soort onderwijs

Onderstaande grafiek geeft inzicht in de verwijzing van het aantal leerlingen verdeeld naar
schoolsoort over de laatste drie schooljaren:

leerlingen naar soort onderwijs
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Leerlingen naar schoolkeuze

De keuze van een passende school voor voortgezet onderwijs is een persoonlijke zaak.
Onderstaande grafiek laat zien waar onze leerlingen de laatste drie schooljaren voor hebben
gekozen. Deze keuze zegt dus niets over de kwaliteit van de betreffende scholen. ledere
leerling (ouder) stelt bij het bepalen van die keuze persoonlijke prioriteiten. 't Ronde
onderhoudt met deze scholen contacten over de vorderingen van “onze”
leerlingen.
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SCHOOL EN VERENIGING

‘t Ronde is een basisschool van Bijzonder Neutraal onderwijs. Bijzonder wil zeggen, dat de
school bestuurd wordt door een stichting of vereniging van ouders. In tegenstelling tot het
Openbaar onderwijs, waar de gemeente het hoogst bevoegde orgaan vormt. Neutraal heeft
betrekking op de denominatie van de school. De school staat niet voor een bepaalde
godsdienstige visie en staat open voor alle gezindten. De pedagogische visie van Montessori
dient op ‘t Ronde als uitgangspunt van de opvoeding en het onderwijs.

De bestuursvorm van ‘t Ronde is de vereniging van ouders.

De Vereniging voor Montessorionderwijs te Leusden ( VMOL)

Na toelating van de leerling, kunt u als ouder van onze school, lid worden van de vereniging,
die onze school beheert. Het door de ouders gekozen bestuur vormt het bevoegd gezag van
de school. Zij treedt op als werkgever voor het aan de school verbonden personeel en stelt het
te voeren beleid binnen de school vast.

Aan het lidmaatschap is een, jaarlijks door de ledenvergadering vast te stellen, contributie
verbonden. De hoogte van de contributie hangt af van het aantal kinderen, dat u op school
heeft. De contributiegelden worden gebruikt voor het bekostigen van de vaste activiteiten
binnen de school (Sinterklaas, kerst, slotfeest enz.), de bekostiging van niet gesubsidieerde
leermiddelen (sommige Montessorimaterialen, e.d.) en voor enkele personele faciliteiten
welke het onderwijs aan onze school ten goede komen.

Volgens de regels van de wet heeft het lidmaatschap van de vereniging een vrijwillig karakter.
De toelating van de leerling mag dus niet afhankelijk gesteld worden van het lidmaatschap en
de daaraan verbonden contributieverplichting. 't Ronde is echter een vereniging, en daardoor
in sterke mate een school van de ouders. Het lidmaatschap verenigt de ouders en daarmee
de betrokkenheid met de school. Het lidmaatschap wordt dan ook gezien als een
noodzakelijke stap om zowel inhoudelijk als financieel een bijdrage kunnen leveren aan de
instandhouding en verdere ontwikkeling van 't Ronde.

De bedragen van de contributie zoals deze voor het komende schooljaar gelden, vindt u in de
losse bijlage met actuele informatie. Het is tevens in bepaalde gevallen mogelijk om een
gedeeltelijke ontheffing te krijgen op het betalen van deze contributie. De bepalingen hiervoor
vindt u elders in deze schoolgids.

Het schoolgebouw

Het gebouw waarin wij gehuisvest zijn is in 1979 gebouwd en ontworpen door architect Jan
Verhoeven. De ronde vorm van de school is bewust gekozen. Alle lokalen komen uit op de
centrale hal, die daardoor sterk het karakter krijgt van een ontmoetingsplaats voor kinderen,
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leerkrachten en ouders. In tegenstelling tot hetgeen individueel onderwijs doet vermoeden,
neemt het 'samen doen' een belangrijke plaats in op de Montessorischool.

De vorm van de school en de sociale vorming zijn elementen, die in het logo van de school
zijn terug te vinden: kinderen, die hand in hand een kring vormen.

Karakteristiek voor het Montessorionderwijs is het werken op een kleedje op de grond.
Kinderen vinden het heerlijk om eens een andere houding aan te kunnen nemen.

Bovendien zijn veel werkjes te omvangrijk om op een tafeltje te doen. Speciaal voor deze
activiteit is de school uitgerust met vlioerverwarming.

't Ronde is in 1979 gebouwd onder architectuur van Jan Verhoeven.

De drie centrale trappen in de hal van de school vormen niet alleen het dak van de
verschillende bergruimten, maar zijn tevens bedoeld als tribune van het minitheatertje waar
alle kinderen iedere vrijdagmiddag samenkomen voor de gezamenlijke weeksluiting. Eén van
de groepen stelt wekelijks een programma samen van toneelstukjes, liedjes en muziek.

Aan het einde van iedere weeksluiting worden ook enkele kleuters uitgenodigd een liedje te
komen zingen of een verhaaltje te vertellen. Op deze wijze leren de kinderen zichzelf te
presenteren, terwijl de toeschouwers leren waardering op te brengen voor ieders kunnen.

Verheven boven het rumoer van de ontmoetingsplaats bevindt zich de omloop, die langs alle
lokalen leidt. Op de omloop bevinden zich het documentatiecentrum en de leerlingen-
bibliotheek. Daarnaast is de omloop bij uitstek geschikt om samen te werken, of om je als kind
terug te trekken in een van de kleine nisjes, waarin je ongestoord kunt werken.

Het plein bevindt zich aan de voorzijde van het gebouw. In de bestrating wordt de symmetrie
van het gebouw voortgezet. Aan weerszijden van het plein bevinden zich de fietsenstallingen,
gemarkeerd door de twee buitenbergingen. Aan de achterkant van de school bevind zich in de
schaduw van enkele grote bomen, een fraai grasveld, waarop het in de zomer goed toeven is.
Omsloten water roept deze plek een gevoel van rust en geborgenheid op.

In 2007 en 2009 is de school grondig verbouwd. In 2007 zijn lokalen vergroot, zodat het
opperviak van ieder lokaal nu 70 m2 is. Daarnaast is de gehele school voorzien van een
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nieuwe spuitgietvioer. In 2009 zijn oude kozijnen en de dakbedekking vervangen en is in de
ramen dubbel glas geplaatst. De school voldoet daarmee weer voor langere tijd aan de
kwaliteitseisen, die men tegenwoordig van een schoolgebouw mag verwachten: ruim en

hygiénisch, allergiearm en vooral fris en vrolijk.
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REGELS VOOR TOELATING EN VERWIIDERING:

Inleiding

1. In beginsel stelt het Montessorionderwijs geen bijzondere eisen aan vaardigheden en/of
aanleg aan de aangemelde leerling. Veel belangrijker is het, dat de ouder(s) van de
aangemelde leerling zich zorgvuldig (laten) informeren over de werkwijze van de school, de
doelstellingen die de school hanteert bij lesgeven en opvoeden en de prioriteiten die school
en vereniging hierbij stellen. Het pedagogisch- en didactisch klimaat op een
Montessorischool in het algemeen en op 't Ronde in het bijzonder verschilt wezenlijk met die
van het traditionele onderwijs. Na zorgvuldige oriéntatie moet de ouder overtuigd zijn, dat de
school een aanvulling kan geven op het opvoedings- en leerproces zoals de ouder dat voor
ogen heeft. Hierdoor ontstaat een basis voor wederzijds begrip en vertrouwen, dat
noodzakelijk is voor de langdurige samenwerking tussen ouder(s) en school.

2. Naast de zorg voor een werkbare grootte van de groepen en de school als geheel heeft de
toelating van leerlingen ook een kwalitatieve kant.
In het Montessorionderwijs wordt ervan uitgegaan dat in beginsel elk kind dit type onderwijs
kan volgen en daartoe ook in de gelegenheid dient te worden gesteld. De praktijk van het
onderwijs kan t.a.v. dit uitgangspunt echter enkele beperkingen opleveren. Deze
beperkingen doen zich vooral voor in het geval dat een kind extra’s vraagt van leerkrachten
en/of kinderen, waarin zij voor langere duur niet of nauwelijks kunnen voorzien.
Extra’s kunnen bijvoorbeeld zijn: het geven van langdurige individuele begeleiding
(leerkrachten) en het langdurig omgaan met of blootstaan aan “onaangepast gedrag”
(kinderen). Een zekere beoordeling van dergelijke mogelijke extra’s, die een aangemeld kind
zou kunnen opleveren, zou daarom in het belang van zowel het betreffende kind als de
school, gewenst zijn. Een dergelijke indeling vooraf lijkt echter onuitvoerbaar door ontbreken
van relevante maatstaven en metingsmogelijkheden.
Uitvoerbaarder en billijker lijkt het om uit te gaan van concrete werkervaringen met het kind
op school (vooral onderbouw), waaruit de mate dat een kind bedoelde extra’s vraagt, moet
blijken.

3. Anders ligt het bij kinderen met een lichamelijke en/of verstandelijke handicap.
Met ingang van 1 augustus 2003 is de Wet op de Expertise Centra van kracht. Deze wet
regelt de leerlinggebonden financiering voor kinderen met een handicap (de Rugzak-
leerling).
De antropologische visie van het Montessorionderwijs en de onderwijskundige en
didactische consequenties daarvan, sluiten plaatsing van kinderen met een handicap binnen
het Montessorionderwijs niet uit.
Willen we deze visie waar maken, willen we ieder kind zijn kans geven op zijn eigen
ontwikkelingsproces, dan zullen we steeds opnieuw open moeten staan voor de
mogelijkheden van dat kind en aansluiten bij zijn of haar ontwikkelingsniveau.
De Wet op de Expertise Centra is een proceswet. Veel zaken zijn nog in ontwikkeling en het

proces van integratie is complex. Ouders krijgen een grote rol en invloed. Het succes wordt
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echter bepaald door de wijze waarop de verschillende partners (de ouders, de
ondersteunende organisaties en de school) met elkaar samenwerken. En deze
samenwerking stelt hoge eisen. Wanneer de diverse organisaties en ouders elkaar weten te
vinden en gebruikmaken van elkaars expertise dan kan het kind met een handicap die plek
binnen het onderwijs krijgen waar het recht op heeft en die tegemoet komt aan de eigen
wensen.

Hiervoor is het belangrijk dat er een helder beeld ontstaat van de mogelijkheden (en
onmogelijkheden), die de school heeft op het gebied van speciale ondersteuning van dat
kind met die handicap.

Reglement aanmelding en inschrijving leerlingen

1. De aanmelding van leerlingen geschiedt schriftelijk bij de directie door middel van een

aanmeldingsformulier.

Over de toelating van aangemelde leerlingen beslist de directie. Toelating kan slechts
geweigerd worden omdat de school, op grond van het bepaalde in de volgende leden van dit
artikel, geen plaatsingsmogelijkheid heeft of omdat de directie toelating niet in het belang van
het kind acht, danwel dit nadelig is voor de kwaliteit van het onderwijs op school. Het besluit
om toelating te weigeren wordt door de directie schriftelijk en met redenen omkleed aan de
aanmelder meegedeeld.

Tegen het besluit van de directie kan de aanmelder binnen 14 dagen schriftelijk in beroep
gaan bij het bestuur. Het bestuur is verplicht binnen drie weken na ontvangst van het beroep
een schriftelijke beslissing te geven. Het is niet mogelijk om in de ledenvergadering van de
vereniging tegen deze beslissing in beroep te gaan.

De directie kan besluiten om een leerling niet verder tot het onderwijs toe te laten, omdat zij
diens verdere aanwezigheid hetzij niet in het belang van het kind acht, hetzij nadelig vindt voor
de kwaliteit van het onderwijs op school. Ook hier is de in lid 3 genoemde beroepsprocedure
van toepassing.

Indien een kind wordt toegelaten, ontvangt de aanmelder tijdig een inschrijfformulier. Door
ondertekening van dit formulier wordt men in beginsel geacht het kind tot het einde van de
basisschool ononderbroken onderwijs op de school te laten volgen.

Voor plaatsing op de school zal de volgende volgorde worden toegepast:
a. kinderen uit gezinnen waarvan reeds één of meer oudere kinderen op 't Ronde zijn
toegelaten;
b. kinderen die afkomstig zijn van een andere school voor Montessorionderwijs;
c. overige kinderen.

22

www.montessorischool.nl




:@: Montessorischool 't Ronde Leusden Schoolgids © 2011-2012

7. Binnen ieder van bovengenoemde groepen geschiedt plaatsing naar volgorde van

10.

aanmelding.

Voor kinderen uit gezinnen waarvan reeds een of meerdere kinderen de school bezoeken
wordt, mits het kind tijdig is aangemeld, in principe een plaats in de onderbouw gereser-
veerd tot 1 mei van het lopende schooljaar.

Aanmelding van kinderen staat voor een ieder open. Plaatsing in de onderbouw kan
plaatsvinden vanaf de dag waarop het kind de wettelijk minimum leeftijd heeft bereikt. In de
periode mei tot de zomervakantie worden er doorgaans geen leerlingen meer geplaatst.

Ten aanzien van de gegevens die worden opgenomen in de leerlingenadministratie en de
daarbij in acht te nemen geheimhouding geldt hetgeen is bepaald in het reglement
Persoonsregistratie.

Het toelatingsbeleid vertaald naar concrete uitgang  spunten:

Er vindt geen kwalitatieve beoordeling van kinderen vooraf (d.w.z. bij aanname) plaats.
Wel vindt voor aanname minstens een gesprek tussen ouders en directie van ‘t Ronde
plaats om vast te stellen of een kind specifieke zorg behoeft.

De directie krijgt op haar verzoek al de benodigde informatie om vast te kunnen stellen of
de school voor langere tijd die specifieke zorg kan bieden die het kind nodig heeft (al dan
niet ondersteund door één of meer hulpverlenende instanties) en of plaatsing derhalve
verantwoord is.

Na plaatsing zal de leerkracht met name in de aanvangsfase van een kind op school, de
mogelijke behoefte van een kind dat extra aandacht en begeleiding nodig heeft nader
proberen vast te stellen. Zoveel mogelijk zal elke leerkracht trachten de voorwaarden
hiervoor te creéren. Op het moment dat een “dergelijk” kind de overstap naar de
middenbouw moet gaan maken, zal de onderbouwleerkracht adviseren of overgang wel
of niet raadzaam is.

In het geval dat het voor leerkrachten en/of kinderen moeilijk blijkt toch in de hiervoor
geschetste behoefte te voorzien, dan is consultatief overleg met collega’s en directie en
overleg met de ouders noodzakelijk. Gezamenlijk zal naar een oplossing worden gezocht,
eventueel daarbij nog gesteund door de eigen remedial teacher, OBD, NIS of andere
hulpverleningsinstanties. In het uiterste geval zal de directie de ouders adviseren het kind
een aangepaste onderwijsvorm te laten volgen (Zie ook hoofdstuk Zorgverbreding).
Beschikt de directie véér plaatsing van een kind over adviezen van andere scholen en/of
OBD m.b.t. ongeschiktheid van een kind om het (Montessori-) onderwijs te volgen, dan
kan dit voor de directie reden zijn een negatief advies m.b.t. plaatsing uit te brengen.
Eerst zal daartoe overlegd worden met ouders en adviserende instantie(s).

Over de toelating van aangemelde leerlingen beslist de directie. Dit is een gedelegeerde
verantwoordelijkheid van het bevoegd gezag (het bestuur) waarop deze laatste direct
aanspreekbaar blijfft. Tegen de genomen beslissing is daarom ook schriftelijk beroep
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mogelijk bij het bestuur. Het bestuur is verplicht binnen drie weken na ontvangst van het
beroep hierover een uitspraak te doen.

Ook in het geval van een weigering om een kind dat al op school zit verder toe te laten tot
de school, kunnen ouders in beroep gaan bij het bestuur. Definitieve verwijdering kan
slechts dan plaatsvinden na goedkeuring door het bestuur n.a.v. het ingestelde beroep
en nadat de school gedurende 8 weken zonder succes gezocht heeft naar een andere
school die bereid is de leerling toe te laten.

Reserveringen:

- Voor kinderen, afkomstig uit een gezin, waarvan reeds een kind op ‘t Ronde geplaatst is,

wordt in principe een plaats gereserveerd. Ouders dienen deze leerling wel tijdig aan te
melden;
Toelating van leerlingen in de onderbouw kan plaatsvinden vanaf de dag, dat de leerling
de wettelijke minimum leeftijld bereikt heeft. Tussentijdse toelating van buitenaf op de
basisschool kan bij uitzondering plaatsvinden, en zal per geval worden beoordeeld. Voor
tussentijdse toelating is toestemming vereist van de directeur van school waarvan de
leerling vertrekt;

De directie licht ouders in, als hun kind niet kan worden geplaatst.

Wachtlijst:
Aangemelde kinderen, die in eerste instantie niet kunnen worden geplaatst, kunnen in
overleg met de ouders op een wachtlijst worden gezet;

Plaatsing geschiedt overeenkomstig volgorde van inschrijving op de wachtlijst.

In voorkomende gevallen zal de directie zich eerst uit moeten spreken of het betreffende kind
in principe plaatsbaar is, alvorens hij dit kind op de wachtlijst plaatst.
Om plaatsing op de wachtlijst te voorkomen, is het wenselijk dat u uw kind tijdig aanmeldt.

Aanmeldings- en inschrijvingsprocedure:

- Ouders die hun kind op de Montessorischool willen plaatsen, nemen daartoe met de
directie contact op, die hen een aanmeldingsformulier verstrekt. Aanmelding houdt van
de kant van de ouders een voorlopige intentie tot plaatsing van een kind op de school in.
Het geeft de directie inzicht in het verloop van de instroom van leerlingen;

Circa drie maanden voor de aanvang van het nieuwe schooljaar krijgen ouders een
inschrijffformulier toegezonden. Dit formulier houdt van de kant van de school een
bevestiging in, dat het aangemelde kind op de basisschool kan worden geplaatst. Door
ondertekening van dit formulier worden de ouders geacht hun kind ononderbroken
onderwijs (dus voor 8 jaren) op school te doen volgen;

Als de leerling door plaatsgebrek niet geplaatst kan worden, zal met ouders worden
overlegd of zij prijs stellen op plaatsing van hun kind op de wachtlijst. Als zij dit wensen,
vullen zij een aanmeldingsformulier in. Zodra bekend is dat de leerling kan worden
geplaatst neemt de directie contact op met de betreffende ouders;
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Voor alle gevallen, waarin het hiervoor beschreven toelatingsbeleid niet voorziet, zal de
directie samen met het bestuur beslissen.

Regels voor verwijdering

In het huishoudelijk reglement van de Vereniging zijn ook een aantal regels opgenomen m.b.t.
de schorsing van leerlingen.

Lid 4 van artikel 3 van het Huishoudelijk Reglement van de Vereniging bepaalt, dat de directie
de bevoegdheid heeft om in het belang van het kind, danwel in het algemeen belang van de
school een leerling tijdelijk of permanent te schorsen. Tegen dit besluit is beroep mogelijk bij
het bestuur. Bij een permanente schorsing verplicht het bestuur zich in te spannen voor de
toelating van de leerling op een andere school.

Gelukkig is dit in het bestaan van de school nog nooit voorgekomen.

Goede communicatie kan veel problemen voorkomen en vormt dan hierbij ook het
sleutelwoord. Onze school probeert daar constant aan te werken, door te overleggen met
onze ouder- en medezeggenschapsraad, die veelal een spreekbuis vormen van vele
ouders/verzorgers. Ook de opmerkingen van individuele ouders/verzorgers nemen wij
serieus, opdat wij constant alert zijn op hetgeen er leeft.

(Zie ook de hoofdstuk Klachtenregeling).

Regels voor toelating leerlingen met een handicap

Aanleiding:
Nieuwe wetgeving (WEC/REC: zie hoofdstuk Zorgverbreding) met als doelstelling meer
leerlingen met een verstandelijke en/of lichamelijke beperking een plaats te bieden binnen het

reguliere basisonderwijs; beleid dat is gekoppeld aan de “leerling gebonden financiering”.

Startpunt:
De scholen hebben als uitgangspunt goed onderwijs te bieden in een veilige leeromgeving

voor alle kinderen, ongeacht hun maatschappelijke, godsdienstige of culturele achtergrond. In
specifieke situaties, zoals de aanmelding van een leerling met een lichamelijke en/of
geestelijke handicap, staat dit uitgangspunt niet op zichzelf maar moet steeds in verband
worden gebracht met de mate van zorgbreedte die op onze school kan worden geboden.
Onze onderwijskundige en organisatorische mogelijkheden moeten bij zeer specifieke
aanmeldingen kunnen voldoen aan “onderwijs/zorg op maat”.

Algemene uitgangspunten:
1. Er zal met betrekking tot een toekomstige leerling met een verstandelijke en/of

lichamelijke beperking goede informatie voorhanden moeten zijn vanuit de ouders,
begeleidende instanties en aangevuld met gegevens van externe deskundigen.

2. Het beeld van het betreffende kind dient, zowel op lichamelijk als verstandelijk gebied,
m.n. waar het de sociaal-emotionele ontwikkeling betreft, zo volledig mogelijk te zijn.
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Volgens de wetgeving zijn de ouders verantwoordelijk voor de aanlevering van het
dossier. De taak van het REC is de ouders hierbij te ondersteunen.

Een reéel beeld van het verwachtingspatroon (zover dat mogelijk is, e.e.a. sterk
afhankelijk is van de verstandelijke en/of lichamelijke beperking), met betrekking tot de
verdere schoolloopbaan en ontwikkelingen van het kind is een essentieel onderdeel van
het besluitvormingsproces wat betreft mogelijke aanname. Dit reéle beeld moet worden
verkregen door een brede, externe informatiestroom, eventueel aangevuld met eigen
observatiegegevens en gevoerde gesprekken met alle betrokkenen.

Het is belangrijk vooraf te inventariseren en duidelijkheid te verkrijgen over welke mate
van betrokkenheid en/of vormen van ondersteuning, met name vanuit het speciaal
onderwijs en andere deskundigen, kan worden meegenomen.

Na indicatie door de commissie van indicatiestelling, wordt een leerling gebonden
financiering toegekend. Deze gelden zijn bedoeld voor extra formatie, materialen (o.a.
specifieke leer- en hulpmiddelen) scholing, ambulante begeleiding. Daarnaast kunnen de
ouders ook een persoonsgebonden budget aanvragen. De besteding daarvan richt zich
op zorg en (para)medische begeleiding.

De inzet van eventuele extra formatie, dan wel de besteding van extra financiéle
middelen, wordt in overleg geregeld. In dat overleg participeren de ouders, de school en
eventueel begeleidende instanties. Dit overleg leidt tot een handelingsplan. Als de ouders
akkoord gaan met dit plan, komen de gelden beschikbaar voor de school.

Voorwaarden voor leerlingen met een persoonsgebonde n budget:

1.
2.

De leerling mag geen gevaar vormen voor zichzelf en/of zijn omgeving.

De leerling mag geen belemmering vormen voor het onderwijsleerproces van de rest van
de groep.

Indien noodzakelijk moet er, in samenwerking met de ouders en op basis van actieve
participatie van de ouders, een zindelijkheidstraining kunnen worden opgezet. In de

tussentijd wordt in goed overleg afgesproken wie het kind wanneer verschoont.

Er moet een redelijke verwachting zijn dat de leerling zowel op onderwijsinhoudelijk als op

sociaal emotioneel gebied kan voldoen aan minimale doelstellingen. Wij denken hier

bijvoorbeeld aan:
minimale progressie van de natuurlijke ontwikkeling (ontwikkelingsdrang);
het kunnen ontwikkelen van een relatie met begeleiders en kinderen (sociale interactie);
minimale intellectuele capaciteiten.

Het geheel zal steeds in verband gebracht moeten worden met de mate van zorgbreedte die
op de school kan worden geboden.

Instroom:
Bij aanmelding van een leerling met een lichamelijke en/of verstandelijke beperking wordt de

volgende procedure nauwgezet gevolgd.
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1. Intakegesprek door de directie met de ouder(s). Dit gesprek dient zo mogelijk een half jaar
voor toelating plaats te vinden, waarbij de ouders er op gewezen worden dat er voor
leerlingen met een handicap een uitgebreidere toelatingsprocedure geldt.

Directie brengt verslag uit aan het team.

Vervolggesprek met directie, IB-er, RT-er, ouder(s) en eventueel een extern deskundige.

Deze werkgroep brengt verslag uit aan het team.

Indien gewenst maakt het team kennis met de ouders en begeleiders van het aangemelde

kind.

Team laat zich informeren door collega’s met ervaring (andere school) of deskundigen.

7. De directie besluit, na het advies van het team gehoord te hebben, uiteindelijk, bij voorkeur
binnen 3 maanden, tot wel dan niet plaatsing van een leerling.

8. In principe wordt de leerling geplaatst in de groep waar zij/hijj qua leeftijd en
ontwikkelingsniveau behoort in te stromen (of externen of toeleverende school moeten
anders adviseren).

9. Bij plaatsing van een leerling in een groep anders dan het eerste leerjaar in de onderbouw
worden de volgende factoren in overweging genomen:

leeftijd van de leerling;

sociaal-emotionele ontwikkeling;

bevindingen uit onderzoek;

advies van toeleverende school/instantie;

wens van de ouders;

groepssamenstelling;

de groepsleerkracht (wens, deskundigheid, belasting).

10.Bij een negatief besluit wordt het opgebouwde dossier aan de ouders overgedragen. Zij
kunnen zich laten bijstaan door de Adviescommissie Toelating en Begeleiding. Tegen dit
besluit is beroep mogelijk zoals beschreven in artikel 3 van het reglement aanmelding en
inschrijving leerlingen.

akrwbd

o

Evaluatie:
1. Een goede en zeer frequente communicatie tussen leerkracht(en) en ouder(s) is een

voorwaarde (vereiste). Er worden op voorhand evaluatiemomenten gepland met de
ouder(s), leerkracht(en), internbegeleider/remedial teacher en extern begeleidende
instanties.

2. Er worden op voorhand afspraken gemaakt over welke overlegmomenten de status van
“beslissingsmomenten” krijgen, m.a.w. momenten waarop een beslissing wordt genomen
over al of niet continuering van de plaatsing. Elk jaar in de maand februari wordt een
beslissing genomen over al dan niet continuering van plaatsing op onze school. Wanneer
er wordt besloten de plaatsing niet te continueren is er voldoende tijd om een alternatief
traject in gang te zetten. (Zie ook Permanente Commissie Leerlingenzorg).

3. De evaluatiemomenten die de status krijgen van “beslissingsmomenten”, en de af te
spreken procedure daaromheen, worden in een convenant, waarin opgenomen het
handelingsplan, vastgelegd en door beide partijen ondertekend. Dat geldt ook voor de
schoolspecifieke afspraken ten aanzien van de evaluatie.
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Bij eventueel verschil van mening en/of conflicten tussen ouders en school, wordt een
beroep gedaan op een onpartijdige bemiddelaar. De voorkeur gaat uit naar een
bemiddelaar van een regionale onderwijsbegeleidingsdienst. Met betrekking tot verschil
van mening over het handelingsplan kunnen ouders een beroep doen op de
Adviescommissie Toelating en Begeleiding.

. In het vervolgtraject wordt het team regelmatig geinformeerd (terugkoppeling). Van de

leerkracht(en) wordt verwacht dat zij/hij steeds in overleg blijft met de begeleidende
instanties en open staat voor hun adviezen.

De rol van de intern begeleider:

1.

De intern begeleider wordt vanaf het eerste moment betrokken bij het plaatsingproces in al
z'n facetten.

Hij/zij vervult na definitieve plaatsing een centrale rol in het geheel. Hij/zij bewaakt een
goed verloop van het proces en bewaakt het overleg tussen de verschillende betrokkenen.
Hij/zij bewaakt de onderling gemaakte afspraken.

Hij/zij houdt het dossier bij, beheert het dossier en voert regelmatig overleg met de directie.
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GELEDINGEN

Het team

Het team van de school bestaat uit ca. twintig personeelsleden te onderscheiden in de
volgende taken/functies:

Directeur

Adjunct-directeur
Leerkracht
Leerkracht GO

Intern begeleidster

Conciérge

De directeur heeft haar kamer op de bovenetage. Zij houdt zich bezig
met de dagelijkse leiding van de school en adviseert het bestuur in het
te voeren beleid. De directeur heeft geen lesgevende taken.

De plaatsvervangend directeur ondersteunt de directeur en vervangt
haar bij haar afwezigheid.

In het Montessorionderwijs spreken we meestal van leider of leidster.
Hij of zij heeft de dagelijkse leiding over een van de groepen.

Deze leerkracht wordt op vaste tijden in de groep ingezet ter
ondersteuning van de vaste leerkracht (groepsondersteuning).

De IB-er is belast met de leerlingenzorg binnen de school. Zij
ondersteunt daarbij de leerkracht of geeft individuele hulp aan
leerlingen (Remedial Teaching). Remedial teacher De remedial
teacher geeft ondersteuning aan individuele kinderen.

Dit is de technisch medewerker. Hij is belast met het klein onderhoud
van het gebouw.

De namen van het voltallig personeel vindt u op de actuele bijlage bij deze schoolgids.

Het bestuur

Het bestuur van de vereniging wordt gevormd door vijf ouders, gekozen tijdens de leden-
vergadering. Het bestuur is het bevoegd gezag van de school en treedt op als werkgever van
het personeel. De bevoegdheden van de vereniging en bestuur vindt u in de statuten en het
huishoudelijk reglement van de vereniging. Deze worden u niet automatisch uitgereikt, maar
zijn op verzoek te verkrijgen bij de directie.

De namen van het huidige bestuur vindt u op de actuele bijlage bij deze schoolgids.

www.montessorischool.nl
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De medezeggenschapsraad
leder jaar wordt er een medezeggenschapsraad gekozen. Deze raad bestaat uit 3 ouders en 3
leerkrachten. Het doel van de MR is om de medezeggenschap van de ouders en het
personeel van de school te vergroten. De raad heeft inspraak bij belangrijke en ingrijpende
besluiten van het bevoegd gezag (het bestuur). De bevoegdheden van de MR staan be-
schreven in het MR-reglement. Dit is op verzoek verkrijgbaar bij de directie.

De namen van de huidige MR vindt u op de actuele bijlage bij deze schoolgids.

De ouderraad
Naast de MR is er op school een ouderraad. Deze raad wordt jaarlijks aan het begin van het
schooljaar gekozen. De ouderraad helpt bij de bewerkelijke activiteiten die op school of in de
klas georganiseerd worden, zoals verjaardagen, Sinterklaas, kerst- en slotfeest,
ouderavonden en ledenvergaderingen.

De namen van de leden van de OR vindt u op de actuele bijlage bij deze schoolgids.

De klassenouder
ledere leerkracht kiest jaarliks een klassenouder, die ingezet kan worden bij groeps-
activiteiten. De klassenouder ondersteunt tevens de OR bij de uitvoering van festiviteiten.

Een optreden tijdens de weeksluiting
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De groepen
De school telt negen groepen, verdeeld over onder-, midden- en bovenbouwgroepen.
De onderbouwgroepen bestaan uit de leerjaren 1 t/m 2. De middenbouwgroepen zijn
opgebouwd uit de leerjaren 3 t/m 5. De bovenbouw bestaat uit de leerjaren 6 t/m 8.
De onderbouwgroepen hebben een wisselende groepsgrootte, afhankelijk van de geplande
instroom van 4-jarigen gedurende de loop van het schooljaar. Deze groepen beginnen door-
gaans wat kleiner en groeien gedurende het schooljaar tot 25 a max. 30 leerlingen. De
midden- en bovenbouwgroepen hebben gemiddeld 27 tot 30 leerlingen per schooljaar.
Er wordt jaarlijks door het team veel zorg besteed aan de groepsindeling. Pedagogische,
sociale en emotionele aspecten worden zorgvuldig gewogen. Ouders en kinderen hebben in
dit proces geen invioed.

De stagiaires
leder jaar geeft de school een aantal studenten de mogelijkheid stage te lopen op ‘t Ronde.
De stagiaires onderscheiden zich in vier categorieén:

de stage voor klassenassistent(e);

de stage voor onderwijsassistent(e);

de stage voor (Montessori) groepsleerkracht;

de LIO-stage. De Leraar In Opleiding doet in dit laatste jaar van de studie praktijkervaring
op. Hij of zij krijgt in belangrijke mate verantwoordelijkheid over een vaste groep
leerlingen.

De ouders worden in het begin van het schooljaar op de algemene ouderavond geinformeerd
over de mogelijke aanwezigheid van stagiaires in de groep van hun kind.

#: Montessorischool 't Ronde Leusden
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CONTACT MET DE SCHOOL

Het belang van de betrokkenheid van ouders

Binnen het Montessorionderwijs spreken wij graag in één adem over opvoeding en onderwijs.
In de visie van Montessori zijn deze twee onlosmakelijk met elkaar verbonden. Ouders en
leid(st)ers zijn in de schoolse periode gezamenlijk betrokken bij veel aspecten van de
opvoeding van het kind. Daarom is het belangrijk dat er een overeenkomst is in de visie op het
kind in de school- en thuissituatie. Het is in het belang van het kind als ouders zich in grote
liinen kunnen vinden in de opvattingen van Maria Montessori. Dit heeft een positieve invloed
op de ontwikkeling van uw kind. We bieden in ruime mate de gelegenheid kennis te nemen
van het gedachtegoed van de school. Daartoe organiseren we informatie- en/of
materiaalavonden. We willen een open schoolklimaat scheppen waar de communicatie tussen
ouders en school helder verloopt.

Ook in de meer praktische zin spelen ouders een belangrijke rol. U kunt de sfeer mede
bepalen en inhoud geven aan een goede leef- en werkomgeving door beschikbaar te zijn voor
leerlingactiviteiten. Onder begeleiding van de leerkracht wordt u op deze activiteiten
voorbereid. De leerkracht maakt met u afspraken over de uit te voeren ondersteunende
werkzaamheden afhankelijk van de aard van de werkzaamheden.

In meer structurele zin kunnen ouders hun bijdrage leveren aan de verschillende commissies
die de school kent.

Spreekuur

ledere maandagmiddag vanaf 15.15 uur houdt de leerkracht spreekuur op afspraak.

Volgens een vast rooster vinden er ook op de donderdagavond gesprekken plaats. U wordt
hiervoor twee maal per jaar uitgenodigd, of u kunt intekenen op de hiervoor bestemde lijsten,
die bij het klaslokaal hangen. Natuurlijk staat het u vrij om voor één van deze avonden een
tijdstip te reserveren.

Voor korte opmerkingen en/of vragen kunt u tussen 15.00 en 15.15 uur zonder afspraak bij de
leerkracht terecht.

Voor een gesprek met de directeur kunt u vrijwel op alle werkdagen een afspraak maken.
Voor een kort onderhoud kunt u zonder afspraak doorgaans terecht tussen 8.15 en 9.00 uur.

De data van de gespreksavonden vindt u op de actuele bijlage bij deze schoolgids.
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Kennismaking nieuwe kleuters en hun ouders

Nieuwe kleuters die het volgend schooljaar worden toegelaten worden voor de zomervakantie
uitgenodigd om met hun groep en de leerkracht kennis te maken. Kleuters die gedurende het
schooljaar instromen, kunnen in overleg met de leerkracht kort voor de toelatingsdatum een
ochtend of middag op bezoek komen.

Aan het begin van ieder schooljaar wordt er een algemene informatieavond georganiseerd,
waarop de ouders worden geinformeerd over de dagelijkse gang van zaken op school en in
de groep. In het tweede gedeelte van de avond kunt u kennismaken met alle geledingen
binnen de school en wordt informatie verstrekt over het aandeel dat deze geledingen in het
onderwijs op 't Ronde hebben (Bestuur, MR, Ouderraad, Overblijven etc.).

Rapportage

1. Twee maal per schooljaar:
U wordt minstens twee maal per jaar op school uitgenodigd voor een mondeling verslag

omtrent de activiteiten en vorderingen van uw kind. Ter voorbereiding van dit gesprek kunt u
de map bekijken waarin werk van uw kind is verzameld.

Deze map heeft tot doel u een indruk te geven waar uw kind zoal mee bezig is.

Op elk, door het kind, door u of door de leerkracht gewenst tijdstip kan de map ter inzage mee
naar huis worden genomen.

Deze map kan tevens dienen als aanleiding voor een gesprek.

U kunt ook zelf bij de betreffende leerkracht een afspraak maken voor een gesprek. (Voor
gespreksdata zie de losse bijlage met actuele informatie).

Naast "de map als leidraad" is er een voor de ouders samengesteld "praatpapier" als
mogelijke leidraad voor een gesprek. Dit praatpapier bevindt zich in de map.

De vorderingen van de leerlingen op gebied van taal, lezen, schrijven en rekenen worden
grafisch weergegeven op de zogenaamde “Ontwikkelingslijn”.  Dit overzicht geeft tot in detalil
de ontwikkeling van het kind weer sinds de plaatsing op school.

2. Bij de overgang naar het voortgezet onderwijs:
In het 8° leerjaar krijgen de leerlingen een onafhankelijk onderzoek naar hun capaciteiten. De

vitslag van dit onderzoek wordt met de ouders besproken en opgenomen in het
toelatingsdossier voor het voortgezet onderwijs. In dit dossier bevinden zich ook de resultaten
van de toetsen, die de school zelf heeft afgenomen en het advies van de leerkracht.

3. Als de leerling de school tussentijds verlaat:
Als de leerling de school tussentijds verlaat stelt de school een onderwijskundig rapport op

t.b.v. de Permanente Commissie Leerlingenzorg (PCL) als het gaat om aanmelding bij een
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Speciale school voor basisonderwijs, of t.b.v. de nieuwe school, als het gaat om overplaatsing
naar een andere basisschool. In dit rapport wordt nauwkeurig weergegeven hoe de
ontwikkeling van de leerling is verlopen, opdat de ontvangende school over de juiste
informatie beschikt om de leerling op te vangen.

De nieuwsbrief
Vier maal per jaar verschijnt er een nieuwsbrief speciaal voor de ouders.
De website
Op de website van 't Ronde vindt u de meest actuele informatie rond 't Ronde. U vindt hier

aanvullende informatie op de schoolgids, de laatste nieuwsbrief, werkstukken van de kinderen
evenals verschillende foto-impressies van diverse activiteiten: www.montessorischool.nl

Actuele informatie

Aan het begin van het schooljaar ontvangt u een schrijven waarin alle actuele informatie m.b.t.
de school is opgenomen, zoals:

De teamsamenstelling;

De data voor de gespreksavonden;

De uren bewegingsonderwijs;

De hoogte van de contributie;

De bijdrage voor het overblijven;

De samenstelling van bestuur en MR;

De samenstelling van de klachtencommissie;

De contactpersoon en/of vertrouwenspersoon i.v.m. klachten;
De schooltijden, vakanties en overige vrije dagen;

De geplande activiteiten.

Deze schoolgids verwijst op een aantal punten naar deze bijlage.
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Klachtenregeling

Als ouder/verzorger bouwt u meestal goede contacten op met de leerkrachten en de directie
van de school. Deze contacten gebruikt u ook, als u vragen/opmerkingen heeft over de gang
van zaken binnen de groep en/of binnen de school. Ook indien er sprake is van een verschil
van mening, leiden de contacten er meestal toe, dat er snel een oplossing gezocht wordt.
Goede communicatie is hierin het sleutelwoord. Onze school probeert daar dan ook constant
aan te werken, door te overleggen met onze ouder- en medezeggenschapsraad, die veelal
een spreekbuis vormen van vele ouders/verzorgers. Ook de opmerkingen van individuele
ouders/verzorgers nemen wij serieus.

Toch kan het voorkomen, dat bij een bepaalde situatie meer overleg noodzakelijk is.

Naast de leerkracht komt dan soms de directie in beeld om in gemeenschappelijk overleg te
bekijken hoe e.e.a. opgelost kan worden.

Uiteindelijk lukt het in de meeste gevallen ook hier een oplossing voor te vinden. Dit neemt
niet weg, dat het ook kan voorkomen, dat de ouder/verzorger en de school niet tot een
oplossing komen of dat de klacht van dermate zwaar gehalte is, dat de ouder/verzorger of de
school het wenselijk vindt, dat een ander buiten de school zich over de klacht buigt.

In het kader van de kwaliteitswet, heeft de overheid voor alle besturen met ingang van 1-08-98
een klachtenregeling verplicht gesteld. Ons bestuur gebruikt hiervoor de landelijke regeling,
zoals die door verschillende landelijke organisaties is vastgesteld. Ze heeft zich aangesloten
bij een landelijke klachtencommissie, die deze regeling uitvoert. Daarnaast heeft het bestuur
ook een regeling op schoolniveau vastgesteld. In beide regelingen worden de procedures
beschreven, die gehanteerd moeten worden als er sprake is van een klacht.

Een belangrijk onderdeel binnen de regelingen spelen de schoolcontactpersonen, die
benaderd kunnen worden als er sprake is van een klacht. Zij hebben de taak u verder te
helpen en u te informeren over de stappen, die u kunt nemen. Zoals gezegd vormt de
klachtenregeling hierbij de leidraad.

Als school zullen wij er alles aan doen om de schoolloopbaan van uw kind zo goed mogelijk
vorm te geven. Wij streven ernaar u op tijd op de hoogte te brengen van de ontwikkelingen,
die voor u van belang zijn. Het zal best wel eens voorkomen, dat zaken niet helemaal gaan
zoals u zou willen. Schroom dan niet om bij ons binnen te lopen en uw vragen te stellen.
Mocht het tijdstip niet uitkomen, dan is een afspraak zo gemaakt. Het onderwijs aan uw kind
en de ontwikkeling van onze school is er alleen maar bij gediend als alle betrokkenen binnen
die school open en met oog voor ieders verantwoordelijkheid met elkaar communiceren.

De contactpersonen vindt u op de bijlage bij deze schoolgids.

www.montessorischool.nl 35




:@: Montessorischool 't Ronde Leusden Schoolgids © 2011-2012

OUDERACTIVITEITEN

Bij verschillende activiteiten binnen de school kunnen ouders ingezet worden. Door de jaren
heen heeft de schoolorganisatie zich op verschillende punten afhankelijk gemaakt van
ouderparticipatie. Wij vinden het een goede zaak om zoveel mogelijk ouders bij het onderwijs
te betrekken. Om het een en ander goed te laten verlopen is een vaste kern van ouders nodig.
Hieronder vindt u een opsomming van de activiteiten waarbij u kunt participeren. U ontvangt
jaarlijks, voorafgaand aan de algemene ouderavond, een formulier waarop u zich kunt
inschrijven voor één of meerdere activiteiten.

Handenarbeid

Computer

Deze lessen vinden plaats in groepjes van circa 8 leerlingen in de handenarbeidruimte. Deze
groepjes worden voorbereid en begeleid door ouders onder leiding van de leerkrachten. Het
doel van deze lessen is, de leerlingen zich van hun eigen mogelijkheden bewust te laten
worden, de leerlingen te leren omgaan met materialen en gereedschappen.

De verschillende technieken en werkvormen worden door de leerkracht vooraf aangeboden
tijdens een groepsgesprek. Voordat de groep gaat werken geven de begeleidende ouders een
korte uitleg. Verdere instructie wordt achterwege gelaten tot iedereen aan het werk is, zodat
individueel geholpen kan worden.

Er wordt zoveel mogelijk geprobeerd de eigen creativiteit van de leerling te stimuleren.

De school beschikt over een netwerk
van computers met een aansluiting
op internet. Spelenderwijs doen
zowel leerlingen als leerkrachten
ervaring op met het gebruik en de
toepassingsmogelijkheden van dit
medium in het onderwijs.
Verschillend lesmateriaal wordt door
de leerkrachten zelf ontwikkeld (o0.a.
Kern van de Zaak).
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De luisterouder

De midden- en bovenbouwgroepen maken gebruik van diverse “luisterouders”. De
luisterouder neemt op vaste tijden een leerling apart om een luisterend oor te bieden bij het
hardop lezen van de leerling. Vooral de zwakkere lezers hebben baat bij het veelvuldig hardop
voorlezen.

Documentatiecentrum en leerlingenbibliotheek

Het documentatiecentrum wordt grotendeels door de ouders verzorgd. Zij coderen de boeken,
en zorgen, dat het documentatiecentrum te allen tijde voor de kinderen toegankelijk blijft.

Naast het documentatiecentrum verzorgen een aantal ouders ook de bibliotheek van de
leerlingen.

SPONSORBELEID

Onze school kiest ervoor om zich te houden aan het convenant sponsoring dat is gesloten
tussen de overheid, besturenorganisaties en ouderorganisaties. Uitgangspunt daarbij is, dat
sponsoring op geen enkele wijze de inhoud van het onderwijs mag beinvioeden, noch de
school in een afhankelijke positie mag plaatsen.

Concrete sponsoringactiviteiten:

Voor beslissingen over sponsors en sponsoring vinden wij het noodzakelijk dat er draagvlak is
binnen de school en bij de ouders. Derhalve willen wij beslissingen over sponsoring pas
nemen nadat de oudergeleding van de MR heeft ingestemd.

Feitelijke sponsoractiviteiten zullen worden vermeld in deze schoolgids.

DE BUITENSCHOOLSE OPVANG

Vanaf 1 augustus 2007 valt het aanbieden van voor- en naschoolse opvang wettelijk onder
verantwoordelijkheid van het bestuur. In gezamenlijk overleg zijn de Leusdense en
Achterveldse scholen tot het besluit gekomen de organisatie hiervan uit handen te geven aan
Humanitas, die al vele jaren BSO verzorgt in Leusden, en i.v.m. de sterk groeiende vraag
m.i.v. november 2009 ook aan Kwink Kinderopvang BV. Wij hebben als school een convenant
gesloten met Humanitas en Kwink. Sinds 2010 biedt ook Mickey’'s BSO aan en in 2011 is de

Sportieve Naschoolse Opvang gestart.
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Ouders zijn vrij om zelf een keuze te maken voor Humanitas, Kwink of Mickey’s of de SNO.

De BSO sluit aan op de schooltijden van onze school en biedt ook opvang op studiedagen
en/of vakantiedagen, als de ouders dat aangevraagd hebben. Het aanbod voor BSO voldoet
aan de Wet Kinderopvang en de kwaliteit wordt gecontroleerd door de GGD. Het aanbod
wordt gestructureerd volgens het pedagogisch beleid van Humanitas en Kwink, waarbij u via
de oudercommissie van Humanitas of Kwink inspraak hebt. Jaarlijks vindt een evaluatie plaats
met de regiomanager en alle aangesloten scholen.

Voor contactgegevens van de instanties voor naschoolse opvang verwijzen we naar de Bijlage
van de schoolgids.

We willen u er attent op maken dat de school een zgn. “makelaarsfunctie” heeft. Ouders
worden geacht zelf rechtstreeks contact met Humanitas, Kwink of Mickey’s of SNO te
onderhouden (aanmelden, klachten, wijzigingen, afmelding bij ziekte, andere ophaaltijd i.v.m.
activiteit op school e.d.).

Voor een financiéle indicatie kunt u kijken op de site van de belasting: www.belastingdienst.nl
en doorklikken naar toeslagen kinderopvang. Hier kunt u de juiste gegevens omtrent uw
persoonlijke situatie invullen en u ontvangt direct een (fictief) kostenplaatje.

Tot nu toe hebben we geen aanmeldingen ontvangen voor voorschoolse opvang. De
voorschoolse opvang wordt, indien er voldoende behoefte bestaat, geregeld door de school
zelf, in overleg met de Stichting Overblijven. Mocht u behoefte hebben aan voorschoolse
opvang, dan kunt u dat melden bij de directeur.
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DE OVERBLIJFREGELING

De school kent een uitgebreide overblijffregeling. De regeling is bedoeld voor zowel onder-,
midden- als bovenbouw.

De begeleiding van overblijvende kinderen is in handen van vaste, betaalde krachten. Zij zijn
in dienst van de Stichting Overblijven 't Ronde (OtR), waarbij ook de wettelijke
aansprakelijkheid ligt. Het bestuur van de stichting wordt gevormd door een vertegen-
woordiger van de Vereniging en twee ouders. De dagelijkse leiding is in handen van de
coordinatrice.

Voor aan- en afmeldingen moet u met de codérdinatrice contact opnemen (zie bijlage met
actuele informatie). Aan- en afmeldingen graag vo6r 9 uur ‘s morgens.

De kosten die verbonden zijn aan het overblijven vindt u op de actuele bijlage, die bij deze
schoolgids hoort.

Buiten spelen tijdens het overblijven.
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Overblijfreglement

1.

10.

11.

Het schooljaar wordt voor de toepassing van dit reglement verdeeld in de volgende
perioden:

Van de aanvang van het schooljaar t/m oktober;
November t/m januari;

Februari t/m april;

Mei tot het einde van het schooljaar.

Opgave voor deelname geschiedt schriftelijk aan de coo6rdinatrice op een hiervoor
bestemd formulier, waarop wordt aangegeven welke kinderen van de regeling gebruik
zullen maken en op welke dagen.

Opgave geldt voor een hele periode en wordt zonder tijdig tegenbericht automatisch
verlengd.

Tussentijdse beéindiging of wijziging wegens dringende redenen is mogelijk, in overleg
met de codrdinatrice.

Deelname kan alleen plaatsvinden als tenminste één dag per week per kind van de
regeling gebruik wordt gemaakt. Kinderen die minder dan één dag per week van de
regeling gebruik willen maken, kunnen als incidenteel deelnemer worden toegelaten.
Deze mogelijkheid geldt ook voor vaste deelnemers die incidenteel op andere dan de
opgegeven dagen van de regeling gebruik willen maken. Het bestuur kan besluiten om
niet meer dan een bepaald aantal incidentele deelnemers toe te laten.

Is een kind wel op school, maar blijft ondanks opgave niet over, dan graag een berichtje
aan de codrdinatrice.

Indien een kind de gang van zaken tijdens het overblijven in ernstige mate verstoort, of
wanneer de ouders zich niet houden aan de bepalingen van dit reglement, kan de
coordinatrice na overleg met de directie besluiten een kind niet of niet langer aan de
overblijffregeling te laten deelnemen. Een dergelijk besluit wordt gemotiveerd aan de
ouders meegedeeld en deze kunnen binnen 14 dagen na die mededeling schriftelijk in
beroep gaan bij het bestuur.

Voor de deelname is per kind een bijdrage per keer verschuldigd, alsmede per periode
een bijdrage voor overblijfmateriaal.(zie de losse bijlage met actuele informatie).

Bijdrage overblijven en bijdrage overblijffmateriaal dienen aan het begin van iedere
periode vooruit te worden betaald. U ontvangt hiervoor een rekening thuis.

Als een kind langer dan 2 weken ziek is, kan de gedurende de verdere ziekte
verschuldigde bijdrage op verzoek van de ouder(s) worden terugbetaald, m.u.v. de
bijdrage overblijffmateriaal.

Incidentele overblijvers moeten hun bijdrage op de dag, dat het kind overblijft contant
voldoen bij de betreffende overblijfkracht of bij de codrdinatrice. In deze prijs zijn bijdrage
overblijven en bijdrage overblijfmateriaal begrepen.
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12. De hoogte van de bijdrage voor het overblijven en de bijdrage overblijfmateriaal worden
vastgesteld door het bestuur op voorstel van de codrdinatrice.

13. Ouders die menen dat hun inkomen ontoereikend is om deze bijdragen te betalen,
kunnen zich wenden tot de penningmeester van de stichting.

14. Door deelname aan de overblijffregeling verklaart men zich akkoord met dit reglement.

15. Voor klachten betreffende de overblijfregeling kan men zich wenden tot de codrdinatrice.

16. Dit reglement kan worden gewijzigd door het bestuur, na overleg met de codrdinatrice en
de directie.

17. In alle gevallen waarin dit reglement niet voorziet, beslist het bestuur.

VERZEKERINGEN

leder schooljaar wordt er bij W.B.D. Lippmann een tweetal collectieve verzekeringen afge-
sloten. De kosten van deze verzekeringen worden door de Vereniging gedragen.

Scholieren — Ongevallenverzekering

Deze verzekering dekt kosten als gevolg van ongevallen van leerkrachten en leerlingen

van huis naar school,

tijdens de schooluren;

tot een uur na het verlaten van de school of zoveel langer als redelijkerwijs nodig is om
thuis te komen.

De W.A. verzekering
Deze verzekering is bestemd voor:

Leerkrachten;
Participerende ouders;
Leden van activiteitencommissies c.q. bestuur die op school aanwezig zijn.

In zijn algemeenheid dekt de verzekering schades door schuld veroorzaakt door een van de
leden uit de drie eerder genoemde categorieén. Voor verdere informatie kunt u zich wenden
tot de directeur van de school.
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CONTRIBUTIE

De contributie wordt jaarlijks door de ledenvergadering vastgesteld. De contributie geldt per
leerling, per schooljaar. De voor het komende schooljaar vastgestelde bedragen vindt u in de
bijlage met actuele informatie.

Ontheffing contributie

3.1

3.2

Krachtens artikel 5 lid 1 van het Huishoudelijk Reglement kan het bestuur aan leden op
hun verzoek een vermindering van de verplichting tot het betalen van de ouderbijdrage
toekennen. Het bestuur meent er goed aan te doen de regels, die het bij het
behandelen van verzoeken om vermindering in acht zal nemen, op schrift te stellen en
aan de leden bekend te maken.

Het bestuur is nagegaan of voor mensen, die van een bijstandsuitkering leven, de
mogelijkheid bestaat om een aanvullende uitkering te krijgen voor het betalen van
contributie.

De gemeente stelt zich op het standpunt dat het in het algemeen niet mogelijk is. Alleen
in uitzonderlijke gevallen, bijvoorbeeld wanneer kinderen op medische of sociale
indicatie Montessorionderwijs moeten volgen, kan wellicht een bijzondere
bijstandsuitkering worden verkregen. Een dergelijke bijzondere uitkering zal uiteraard
worden afgetrokken van een door het bestuur toe te kennen vermindering.

Voor het verlenen van vermindering gelden de volgende regels:

Leden met een bruto inkomen dat gelijk is of minder bedraagt dan het minimumloon,
hebben recht op 50% vermindering van contributie over ten hoogste twee kinderen
geheven. De vermindering wordt door de penningmeester op schriftelijk verzoek
verleend. Hij kan daarbij desgevraagd betaling in een door hem te bepalen aantal
termijnen vaststellen.

Het bestuur kan voor een lid dat op grond van zijn inkomen niet voor vermindering in
aanmerking komt en dat een verdere vermindering dan 50% behoeft, een afwijkende
regeling treffen, indien de financiéle omstandigheden van het betreffende lid daartoe
redelijkerwijze aanleiding geven.

Verzoeken voor een dergelijke bijzondere regeling dienen schriftelijk en gemotiveerd bij
de penningmeester te worden ingediend en worden door hem, voorzien van zijn
voorstel ter zake, voorgelegd aan het bestuur.
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3.3 Verzoeken om vermindering dienen te worden ingediend binnen één maand na
verzending van de factuur voor contributie. Verzoeken worden door de penningmeester
vertrouwelijk behandeld.

Verzoeken als bedoeld onder 3.2 worden door hem, alvorens zij aan het bestuur
worden voorgelegd, ontdaan van naam, adres en andere persoonlijke gegevens.

3.4 Een vermindering geldt voor de duur van het betreffende schooljaar en dient voor ieder
schooljaar opnieuw te worden aangevraagd.

4. Ouders, die aan het bestuur schriftelijk te kennen hebben gegeven, om principiéle
redenen geen lid te willen zijn van de Vereniging voor Montessorionderwijs te Leusden,
zijn vrijgesteld van contributie. Op verzoek kan het contributiebedrag worden omgezet
in een vrijwillige ouderbijdrage.

Maria Montessori
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PRAKTISCHE INFORMATIE: ALLES WAT U OP DE EERSTE SCHOOLDAG MOET WETEN.

Adres

Telefoon
Telefax
E-mail
Homepage
Directeur

Adjunct-directeur

Uilenhoeve 39, 3831 TX Leusden

033-4940574

033-4952292
ronde@montessorischool.nl
www.montessorischool.nl

J. Ridderhof (Jeannette)

B. J. Oude Elferink (Bonnie)

E-mail leerkrachten voornaam@montessorischool.nl

Schooltijden

le t/m 4e jaars

maandag
dinsdag
woensdag
donderdag
vrijdag

(voorbeeld: bonnie@montessorischool.nl)

8.30 - 12.00 uur 13.00 - 15.00 uur
8.30 - 12.00 uur 13.00 - 15.00 uur
8.30 - 11.30 uur -
8.30 - 12.00 uur -
8.30 - 12.00 uur 13.00 - 15.00 uur

Let dus op: deze leerlingen zijn ook op donderdagmiddag vrij!

5e t/m 8e jaars

maandag
dinsdag
woensdag
donderdag
vrijdag

8.30 - 12.00 uur 13.00 - 15.00 uur
8.30 - 12.00 uur 13.00 - 15.00 uur
8.30 - 12.30 uur -

8.30 - 12.00 uur 13.00 - 15.00 uur
8.30 - 12.00 uur 13.00 - 15.00 uur

a4
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Vakantieregeling

Jaarlijks wordt de vakantieregeling door het bestuur vastgesteld. Hiervoor is de instemming
van de MR nodig. Een voorstel voor de vakantieregeling wordt gemaakt door de directeur na
afstemming met de overige basisscholen in Leusden en de scholen voor voortgezet onderwijs
in Amersfoort.

Zie de actuele bijlage bij de schoolgids.

Leerplicht- en verlofregeling

A. Toelating tot het basisonderwijs:

Om als leerling tot de basisschool te worden toegelaten, moet een kind de leeftijd van 4 jaar
hebben bereikt.

B. Leerplicht:

Een kind is leerplichtig met ingang van de eerste schooldag van de maand die volgt op die
waarin het kind vijf jaar is geworden.
Dus: op 5 maart 5 jaar geworden, dan is het kind leerplichtig op de eerste schooldag in april.

C. Verlofregeling:

Deze regeling is bedoeld om de ouders van 5-jarigen in de gelegenheid te stellen hun kind
voor één of meerdere schooltijden per week thuis te houden. Dit kan bijvoorbeeld voorkomen
als hele schooldagen voor het kind nog te vermoeiend blijken te zijn. Deze regeling staat
echter niet meer toe, dat de ouders van 5-jarigen buiten de schoolvakanties op vakantie gaan.

De regeling luidt als volgt:

Een leerling, die nog geen 6 jaar oud is, kan voor 5 uren per week worden vrijgesteld van
de verplichting van geregeld schoolbezoek. Als ouders van deze vrijstelling gebruik willen
maken, doen zij daarvan mededeling aan de directeur.

Naast de vrijstelling hierboven genoemd, kan de directeur nog eens tot ten hoogste 5
uren per week vrijstelling verlenen van de verplichting tot geregeld schoolbezoek. In totaal
is dus maximaal 10 uren vrijstelling per week mogelijk. Dit geldt totdat het kind 6 jaar is.
Voor de leerlingen van 6 t/m 12 jaar geldt een meer beperkte verlofregeling. De
leerplichtwet schrijft voor, dat deze kinderen slechts onder bepaalde omstandigheden de
lessen op school mogen verzuimen. Voor een verzoek hiertoe, dient u zich rechtstreeks te
wenden tot de directeur.
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Wat moeten de kinderen meenemen?

Onderbouw:

Een (klein) plantje (geen cactus) om zelf op school te verzorgen;

Een tafelkleedje (ca. 30 bij 30 cm);

Gymschoentjes met klittenband of elastiek en stroeve zolen (in verband met veiligheid
geen balletschoentjes met suéde zolen).

Een tas voor het “10-uurtje”.

Middenbouw/bovenbouw:

Gemerkte gymschoenen (witte zolen) en gymkleding, bestaande uit een gymbroekje en
shirt of gympakje. Na iedere gymles nemen de kinderen hun gymspullen mee naar huis;
Voor de middenbouwkinderen een plantje (geen cactus), en een kleedje ter grootte van
een placemat;

Een tas voor het “10-uurtje”.

N.B.

Wilt u ervoor zorgen, dat er een lusje aan de jas van uw kind zit!

Indien uw kind bij slecht weer met regenlaarzen komt, dan deze graag aan de binnenkant
merken met de volledige achternaam. Het is verstandig om dan tevens een paar sloffen of
gympen mee te geven. In de klas mogen geen regenlaarzen worden gedragen.

Brengen en halen

Brengt en/of haalt u uw kind met de auto, rijdt u dan bij voorkeur over de Hertenhoeve.
Parkeer NIET voor de ingang van de school, dus ook NIET op de rotonde voor het plein. Wilt u
er op letten dat de directe omgeving van de school "woonerf" is. Parkeert u dus uitsluitend in
de daarvoor bestemde vakken.

Voor de onderbouw geldt het volgende:
Wij verzoeken u, uw kind tot in het lokaal van de betreffende leerkracht te brengen. Bij het

ophalen wordt u vriendelijk verzocht bij de buitendeur te wachten, zodat wij goed in het oog
kunnen houden wie er gehaald wordt.

Mag uw kind op eigen gelegenheid naar school en naar huis, stelt u de desbetreffende
leid(st)er hiervan dan even persoonlijk op de hoogte.
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Ziek melden

Is uw kind ziek, belt u dan tussen 8.00 uur en 8.30 uur , met vermelding van naam van de
leerling en de groep waarin hij of zij zit: tel. school: 4940574, of geeft u een briefje mee aan
een ander kind.

Fietsenstalling

Alleen die kinderen waarvoor de afstand van huis naar school niet te lopen is, mogen met de
fiets naar school komen. De school is echter NIET aansprakelijk voor diefstal of schade aan
de fiets tijJdens de stalling op school. Alle fietsen dienen in de daarvoor bestemde standaards
geplaatst te worden. Laat uw kind zijn of haar fiets op slot zetten! In iedere klas hangt een
sleutelbord waar zij hun sleutel kunnen bewaren.

Bewegingsonderwijs

Onderbouw:
Wilt u de gymschoenen voorzien van de naam van uw kind, en geeft u bij voorkeur schoenen,

die sluiten met klittenband of elastiek en stroeve zolen hebben. De gymlessen vinden plaats in
de sportzaal naast de school aan de Berkelwijk.

Middenbouw en bovenbouw:
Er is tweemaal per week gymnastiek, waarbij gebruik gemaakt wordt van de sportzaal naast

de school en de sporthal de Korf.
Wilt u de jongere jaars kleding aangeven die zij zelf aan- en uit kunnen trekken!

De gymtijden vindt u in de bijlage bij deze schoolgids.

Schoolzwemmen

De derde en vierde jaars leerlingen hebben eenmaal per veertien dagen schoolzwemmen (zie
de jaarkalender). Zij worden met de bus gehaald en gebracht. De gemeente vraagt de ouders
een bijdrage te leveren in de vervoerskosten. 't Ronde betaalt deze kosten uit de contributies.
De zwemkleding: zwembroek of zwempak en handdoek in een gemerkte tas of zak.

Schoolzwemmen is een vak, dat in het Schoolplan staat vermeld. Als zodanig is dit vak voor
deze leerjaren verplicht. Alleen op medische indicatie is hierop ontheffing mogelijk. Hiervoor
dient u zich met de desbetreffende leerkracht of de schoolleiding in verbinding te stellen.
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Tien-uurtje/verjaardagen

Geef uw kind een beker drinken (geen koolzuurhoudende dranken) en een boterham of vrucht
mee. Wilt u op de beker en het lunchtrommeltje de naam van uw kind vermelden. Dit om
verwisseling te voorkomen. Wij verzoeken u tevens om de kinderen geen snoep, koek of
kauwgum mee te geven. Ook bij verjaardagen stellen wij het op prijs, dat de traktatie
verantwoord is. Wilt u bij de verjaarstraktatie de leerkrachten op hetzelfde trakteren als de
kinderen!

Hoofdluis

Helaas moeten we vaststellen dat hoofdluis nog regelmatig voorkomt.

Ten onrechte rust er bij vele ouders nog een groot taboe op het hebben van hoofdluis. Het
verhaal, dat kinderen met hoofdluis thuis slecht verzorgd zouden worden, berust absoluut op
een misverstand.

Echt, het is vaak niet te voorkomen. Het is daarom belangrijk dat u uw kind(eren) regelmatig
op hoofdluis controleert. Na iedere vakantie gebeurt dit ook op school. Het allerbelangrijkste is
(en schaamt u zich daar a.u.b. niet voor), dat u bij constatering van hoofdluis onmiddellijk de
school hiervan op de hoogte stelt, zodat wij een "plaag" kunnen voorkomen. Voor de
verwijdering van hoofdluis kunt u zich het beste laten voorlichten door een van de leerkrachten
of de plaatselijke apotheek.

Lesuitval

Bij afwezigheid van de groepsleerkracht worden de kinderen zo mogelijk opgevangen door
een invalkracht. Op de school zijn een aantal parttime leerkrachten werkzaam, die bereid zijn
in voorkomende gevallen tijdelijk extra werkzaamheden te verrichten. In bijzondere situaties
(b.v. meer dan één leerkracht ziek) wordt één van de midden- of bovenbouwgroepen
‘'opgedeeld'. Dit hoeft dus niet per definitie de groep te zijn waarvan de leerkracht afwezig is.
Onderbouwgroepen worden hierbij zo veel mogelijk ontzien.

Het 'opdelen’ van leerlingen is weliswaar een extra belasting voor de leerkrachten (zij krijgen
er doorgaans drie tot vier leerlingen per groep bij) maar blijkt een beproefd middel om
kinderen niet de dupe te laten worden van lesuitval. Hun individuele werkzaamheden kunnen
immers gewoon doorgaan onder begeleiding van hun tijdelijke leerkracht. Heel vaak vinden de
kinderen het leuk om eens een dagje terug te gaan naar hun ‘'oude' Kkleuterjuf of
middenbouwleerkracht.

Het naar huis sturen van kinderen is (gelukkig) nog nooit voorgekomen, maar valt in een tijd
van personeelsschaarste niet altijd uit te sluiten. Ouders krijgen in een voorkomend geval
minstens één dag van tevoren bericht van lesuitval. Zonodig zorgt de school voor een
passende opvang van kinderen, die niet thuis of bij een vriendje of vriendinnetje kunnen
worden opgevangen.
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VOOROORDELEN

ledere school lijdt van tijd tot tijd nog wel eens onder wilde indianenverhalen die de ronde
doen. Onuitroeibare vooroordelen vormen doorgaans de belangrijkste bron voor deze
geruchtenstroom. Heeft u inmiddels al vernomen dat:

het Montessorionderwijs bijzonder elitair is?

het Montessorionderwijs alleen voor zwak begaafde kinderen is?

dat niet ieder kind geschikt is voor het Montessorionderwijs?

de aansluiting met het voortgezet onderwijs een probleem oplevert?

de cognitieve ontwikkeling van de kinderen achter blijft bij die van kinderen van een
traditionele school?

er op de Montessorischool geen ruimte is voor creatieve vorming?

het Montessorionderwijs niet in staat is een duidelijk beeld te schetsen omtrent de
ontwikkeling van het kind?

het Montessorionderwijs typisch een school voor meisjes is?

Wellicht heeft u één of meerdere van deze vooroordelen inmiddels uit 'betrouwbare bron”
vernomen. Laat u zich er echter niet van weerhouden zelf eens een kijkje te nemen op onze
school. De directie is graag bereid u uitvoerig te informeren over de Montessorimethode in het
algemeen en de werkwijze van 't Ronde in het bijzonder. In een persoonlijk gesprek kunnen al
uw vragen aan bod komen en kunt u zich een oordeel vormen over de bijzondere kwaliteiten
van het Montessorionderwijs.

Voor het maken van een afspraak kunt u iedere ochte  nd terecht bij de directeur van de
school: tel. 033-4940574.

Maria Montessori 1900-1970

Kijk voor de kwaliteitskaart van het onderwijs op w ww.onderwijsinspectie.nl

www.montessorischool.nl 49




Montessorischool 't Ronde Leusden Schoolgids © 2011-2012

VEEL GEBRUIKTE AFKORTINGEN

BavO*
BB*

BSO

Cv*
GO-uren*

IB*

Lump Sum
MAP*

MB*
MM

MR *
NMV*
NIS*

NSO
oB*
OBD*
00GO

OR*
OtR*
PCL*
REC*
RT*

SBO*
S

VMOL

Basis Onderwijs - Voortgezet Onderwijs

Bovenbouw

Buiten Schoolse Opvang

Compensatie Verlof

Groepsondersteuningsuren. De uren waarin een leerkracht
ondersteuning krijgt van een collega.

Interne Begeleider. Hij/zij is verantwoordelijk voor de leerlingenzorg
binnen de school. Hij/zij ondersteunt de leerkracht tevens bij de hulp
aan kinderen met leerproblemen.

Het nieuw bekostigingssysteem voor het onderwijs

Lees: de map, waarin alle kinderen eigen werk verzamelen om u
een indruk te geven van hun vorderingen.

Middenbouw

Montessori Mededelingen. Het blad, dat u ontvangt als u lid wordt
van de Nederlandse Montessori Vereniging.
Medezeggenschapsraad

Nederlandse Montessori Vereniging

Nieuw Interzuilair Samenwerkingsverband. Het samenwerkings-
verband van basisscholen en speciale scholen voor Basisonderwijs.
Na Schoolse Opvang

Onderbouw

Onderwijs Begeleidings Dienst

Op Overeenstemming Gericht Overleg: De vergadering waarin de
schoolbesturen van Leusden overleggen met de Gemeente.
Ouderraad

De stichting Overblijven 't Ronde

Permanente Commissie Leerlingenzorg

Regionale Expertise Centra (Rugzakleerlingen)

Remedial Teacher. De leerkracht, die individueel kinderen begeleidt
met een leerprobleem.

Speciale School voor Basisonderwijs (Voorheen Speciaal Onderwijs)
SchoolPlan: de beschrijving van alle doelstellingen, werkwijzen en
regelingen die betrekking hebben op de school.

Vereniging voor Montessorionderwijs te Leusden

* Deze afkorting wordt in deze schoolgids gebruikt en/of nader toegelicht.
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